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ЗАЯВКА 

на присвоение статуса региональной инновационной площадки

	РАЗДЕЛ 1. СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЕ

	Полное наименование организации 
	Краевое государственное бюджетное общеобразовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Ключевская общеобразовательная школа-интернат»

	Местонахождение организации 
	Ключевский район, село Ключи, ул. Красноармейская д.98

	Ф.И.О. руководителя организации-соискателя 
	Колтукова Галина Викторовна

	Контакты: телефон  (8-385-78) 22-7-69    Е-mail shkola-inter@mail.ru 

	Ф.И.О. руководителя проекта
	Крутько Лариса Николаевна

	Контакты: телефон 8 905 983 5004           Е-mail lorik0330mail.ru

	Ф.И.О. научного консультанта проекта
 
	Лопуга Василий Фёдорович

	Контакты: телефон 8 903 958 2273           Е-mail  lvf@iro22.ru

	Адрес страницы официального сайта организации – соискателя статуса
	Официальный сайт КГБОУ «Ключевская общеобразовательная школа-интернат» 

http://shkola-inter.ru/

	Соисполнители проекта
 
	нет

	Опыт успешной реализации инновационных проектов федерального и/или краевого уровней за последние 3 года (при наличии)
	Наименование 
проекта
	Сроки
реализации
	Полученные результаты

	
	1.Участник федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование»
2. Победители конкурса «Я считаю» для предоставления грантов на поддержку школьных инициатив. Конкурс проводится в рамках подпрограммы «Развитие общего образования в Алтайском крае» государственной программы Алтайского края.
	2019-2020
2021-2022
	Оснащение кабинетов компьютерами, интерактивными досками, доступ к беспроводному, скоростному интернету АО "ЭР-Телеком Холдинг"
Приобретение и установка «Интерактивного пола»

	Решение органа самоуправления организации –соискателя на участие в реализации проекта (реквизиты документа) 
	Протокол попечительского совета №4 от 03.06.2022г.

	РАЗДЕЛ 2. СВЕДЕНИЯ ОБ ИННОВАЦИОННОМ ПРОЕКТЕ

	Тема проекта 
	Формирование социальной активности обучающихся с ОВЗ в условиях реализации дополнительного образования

	Направление инновационной 
деятельности

	Разработка, апробация и (или) внедрение новых элементов содержания образования и систем воспитания, новых педагогических технологий, учебно-методических и учебно-лабораторных комплексов, форм, методов и средств обучения и воспитания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе с использованием ресурсов негосударственного

	Предмет проекта (исследуемый вопрос в направлении инновационной деятельности)
	Дополнительное образование обучающихся

	Цель проекта 

(что, для кого, зачем заявитель хочет сделать) 
	Разработать и апробировать программы ДОП образования в учреждении, обеспечивающей формирование социальной активности детей с интеллектуальными нарушениями

	Задачи проекта (в соответствии с этапами проекта)
	1.Изучить возможности дополнительного образования для развития социальной активности обучающихся;
2. Определить способы вовлечения детей в социально активную деятельность в учреждении дополнительного образования;
3. Сформировать комплект диагностического инструментария, обеспечивающий определение навыков социализации обучающихся с интеллектуальными нарушениями;

4.Разработать информационно-методический и дидактический материал для педагогов по теме проекта;

5. Представить практический опыт реализации способов вовлечения детей в социально активную деятельность в учреждении дополнительного образования.

	Обоснование актуальности: значимость проекта для развития системы образования Алтайского края
	В последние годы в нашей стране происходит обновление системы образования, уделяется серьезное внимание вопросам сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья (далее-ОВЗ), как особой категории детей, нуждающихся в особой заботе государства. 
Современное общество характеризуется разворачивающимися инновационными преобразованиями различных сфер жизнедеятельности человека, в том числе и в социальной. Главным ориентиром в новой социально-экономической ситуации являются интересы ребёнка, создание наиболее адекватных педагогических условий для детей с ОВЗ с учетом особенностей их психического и физического развития, их потенциальных возможностей и ресурсов.
Одной из основополагающих задач обучения и воспитания в школе является воспитание активной, социально адаптированной личности, но это невозможно без совершенствования процесса обучения, разработки и внедрения в образовательную практику современных направлений ДОП образования.
В результате реализации проекта система развития образования Алтайского края получит: 

- повышение качества ДОП образования, отвечающего требованиям современности;

- апробированную инновационную систему работы по использованию современных психолого-педагогических технологий сопровождения, способствующую успешной социализации детей с ограниченными возможностями здоровья и детей- инвалидов в обществе;

- пакет методических и дидактических материалов, включающий в себя: 

1. нормативно-правовую документацию образовательной организации по теме «Формирование социальной активности обучающихся с ОВЗ в условиях реализации дополнительного образования»;
2.комплект диагностического инструментария, обеспечивающий определение навыков социализации обучающихся с интеллектуальными нарушениями;

3. информационно-методический и дидактический материал для педагогов по теме проекта;

4.площадку по проведению стажерских практик для педагогических работников образовательных организаций

	Исходные теоретические положения (научно-методическое обоснование)
	Проблема социальной активности, технологии, методы и средства ее развития занимают серьезное место в исследованиях современных ученых. Психологи рассматривают социальную активность как личностный конструкт; педагоги акцентируют внимание на возможности педагогического воздействия, направленного на ее формирование; социологи исследуют вопрос социальной активности с позиции взаимодействия индивида и социального пространства. Развитию социальной активности подростков посвящены работы П. П. Блонского,   А. С. Макаренко, Т. Н. Мальковской, Л. И.Новиковой, Е. И.Титовой и др.. В них отмечается, что по мере взросления ребенка активность, как природная способность преобразуется в социальную систему интересов и потребностей.

По определению С. Л. Комаровой, социальная активность — это системное образование, которое характеризуется проявлением интенсивности освоения совокупности предоставляемых обществом потенциальных возможностей для достойной жизнедеятельности и участия человека в развитии общества. 

	Обоснование возможности реализации проекта (программы) в соответствии с законодательством Российской Федерации об образовании или предложения по его совершенствованию
	· Реализация проекта возможна по следующим правовым основаниям, обуславливающих необходимость осуществление дополнительного образования в учреждении:

· Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Приказ Минпросвещения России от 09.11.2018 N 196 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам"
(Зарегистрировано в Минюсте России 29.11.2018 N 52831);

· Распоряжение Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 № 1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей»;

· Письмо Министерства образования и науки от 29 марта 2016 года № ВК-641/09 «Методические рекомендации по реализации адаптированных дополнительных общеобразовательных программ, способствующих социально-психологической реабилитации, профессиональному самоопределению детей с ограниченными возможностями здоровья, включая детей-инвалидов, с учетом особых образовательных потребностей». 


	РАЗДЕЛ 3. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА ПО ЭТАПАМ


	Указать планируемый срок реализации

проекта (от 1 года до 3 лет)
	Срок реализации проекта 2023-2024 учебный год



	Мероприятия по этапам
	Сроки
	Необходимые условия реализации работ
	Прогнозируемый результат
	Средства контроля и обеспечения достоверности результатов
	Учебно-методические разработки

	1. Подготовительный этап

	Проведение оперативных совещаний членов рабочей группы  
	Сентябрь, 2023
	Кадровое обеспечения (зам.директора по ВР, социальный педагог, педагог-психолог,  руководители МО, руководители ДОП)
	Сформирована рабочая группа проекта, тематика выступлений на родительском собрании
	Повестка родительского собрания
	Сценарий родительского собрания

	Составление тематического планирования программы ДОП, диагностического инструментария. Подбор теоретического и практического материала, мультимедийного приложения
	Сентябрь-октябрь, 2023
	Готовность выступлений, мультимедийное оборудование для демонстрации выступлений участников
	Педагогический коллектив ознакомлен с содержанием ДОП деятельности образовательной организации
	Презентации, выступления
	-

	Разработка  программы деятельности
	Сентябрь, 2023
	Подготовка проекта плана, обсуждение на педагогическом совете
	Подготовлены к утверждению программы «Робототехника», «Мастерок», «Художественная вышивка», театральная студия «Подсолнух», Волонтерский отряд «Забота»
	Локальные документы (приказ об утверждении программ)
	Методические рекомендации по разработке программ

	Подготовка презент-пакета инновационного опыта
	Декабрь-январь, 2023-2024
	Готовность выступлений, мультимедийное оборудование для демонстрации выступлений участников
	Мастер классы, конкурсы, анкеты, диагностики, презентации и др.
	
	Методические рекомендации и практические материалы

	Организация повышения квалификации педагогических работников
	Сентябрь-декабрь, 2023
	Командировочные расходы для прохождения курсов повышения квалификации
	профессиональная готовность кадрового состава к реализации программ ДОП образования социальной активности обучающихся
	Удостоверения о ПК педагогов дополнительного образования
	-

	2. Основной этап

	Обеспечение распространения опыта работы по направлению проекта на сайте школы в разделе «Инновационный проект»
	Ежемесячно  
	Услуги по размещения материалов на сайте школы
	Обеспечение открытости ДОП образования для участников образовательных отношений 
	-
	-

	Трудовая социализация детей с ОВЗ средствами дополнительного образования в профорентации
	Февраль, 2024
	Презентационные материалы (выступления, мастер-классы)
	Обеспечение открытости ДОП образования для участников образовательных отношений 
	Фото отчет, новости на сайте школы, ВК, Телеграмм
	-

	Мастер класс «Территория твоих возможностей»
	Февраль, 2024
	Презентационные материалы (выступления, мастер
	Обеспечение открытости ДОП образования для участников образовательных отношений 
	Фото отчет, новости на сайте школы, ВК, Телеграмм
	-

	Мастер класс «Современные модели социализации детей с ОВЗ с учетом требований ФГОС
	Февраль, 2024
	Презентационные материалы (выступления, мастер
	Обеспечение открытости ДОП образования для участников образовательных отношений 
	Фото отчет, новости на сайте школы, ВК, Телеграмм
	-

	Анкетирование участников образовательных отношений
	Март, 
2024
	Анкета  для педагогов, анкета для школьников, анкета для родителей
	Прогнозирование потребности участников образовательных отношений в ДОП образовании
	Аналитический отчет по результатам анкетирования
	Анкеты по результатам потребности участников образовательных отношений в ДОП образовании

	3. Заключительный этап

	Стажерская практика «Палата ремесел»
	Март, 

2024
	Программа практики, организация, встречи 
	Число стажеров - не менее 15 человек из 5 образовательных организаций, заключение о сотрудничестве в области реализации программ ДОП образования
	Программа практики, список участников, фото отчет, новость на сайте
	Методические рекомендации по организации деятельности ДОП образования


	РАЗДЕЛ 4. ИТОГИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

	Предложения по распространению и внедрению результатов проекта (программы) и по внесению изменений в законодательство Российской Федерации об образовании
	Разработанные в процессе реализации проекта учебно-методические материалы могут быть использованы на курсах повышения квалификации работников образования в КАУ ДПО «АИРО имени А.М.Топорова»

	Обоснование устойчивости результатов проекта (программы) после окончания его реализации, включая механизмы его (ее) ресурсного обеспечения (указать, какие кадровые, материально-технические, финансовые, нормативные, информационно-методические и иные ресурсы требуются для реализации проекта)
	Для реализации проекта необходимы ресурсы-кадровые ( в команду проекта входит заместитель директора по ВР, социальный педагог, руководители МО, руководители ДОП образования), материально-технические (компьютер, мультимедийное сопровождение, расходные материалы, канцелярские принадлежности для обеспечения проведения публичных массовых мероприятий и администрирования проекта), финансовые (командировочные расходы на ПК). Данные ресурсы планируется обеспечить за счет бюджетных средств.


Дата заполнения «___24___» ____мая__ 2023 г.  

Подпись директора
Школы-интерната                             _________/_Г.В.Колтукова__
Печать
� Требования к оформлению заявки: шрифт: TimesNewRoman, размер шрифта: 13, межстрочный интервал: одинарный, выравнивание текста: по ширине, ориентация: книжная, нумерация страниц: внизу страницы, объем заявки: не более 10 страниц в формате pdf. и в формате doc.


� При наличии – указать, при отсутствии в строке поставить «нет»


� Выбирается из п 1.4. Порядка (утвержден приказом Главного управления образования и молодежной политики № 1124от 17.06.2015 с изменениями от 18.05.2022)


� Количество мероприятий на каждом этапе заявитель определяет самостоятельно с учетом сроков достижения поставленных цели и задач инновационного проекта





